07.01

PROCES-VERBAL

SEPTIEME REUNION DU COMITE DE PARENTS
DE LA COMMISSION SCOLAIRE DE L'ENERGIE
TENUE LE 13 MAI 2014 A 19 H
AU CENTRE ADMINISTRATIF A SHAWINIGAN

PRESENCES

| REPRESENTANT-(E)S :

Ecole Antoine-Hallé

Ecole de la Petite-Riviere, Villa-de-la-Jeunesse
Ecole de la Vallée-du-Saint-Maurice

Ecole La Croisiére, Plein Soleil, Primadel
Ecole Lac-a-la-Tortue - Saint-Georges

Ecole St-Charles-Garnier et St-Joseph

Ecole Sainte-Marie

Ecole secondaire du Rocher

Ecole secondaire Paul-Le Jeune

SUBSTITUTS :

Iflcole Immaculée-Conception
ljlcole de la Passerelle, Le Sablon d'Or, Masson
Ecole secondaire Paul-Le Jeune

ABSENCES :

Ecole de la Passerelle, Le Sablon d'Or, Masson
Ecole de Sainte-Flore, Saint Paul

Ecole des Vallons, N.-D.-de-la-Joie, N.-D.-des-Neiges
Ecole Immaculée-Conception '

Ecole Jacques-Buteux

Ecole La Providence

Ecole Lafléche

Ecole Notre-Dame (Notre-Dame-du-Mont-Carmel)
Ecole St-Jacques

Ecole secondaire des Chutes

Ecole secondaire Val-Mauricie

Madame Cindy Sanscartier agit & titre de secrétaire d'assemblée.

Patrice Doiron
Nathalie Adam
Nancy Gélinas
Isabelle Thiffeault
Véronique Leblanc
Dominique Allard
Sonia Lampron
Yves Cossette
Isabelle Thiffeault

Jpnathan Savard
Emilie Stichelbout
Alain Poiré

Dannie Lambert
Sylvain Pelletier
France Boucher (motivé)
Caroline Duranleau
Karyna Fortin (motivé)
Patricia Bordeleau
Guylaine Légaré
Andréa Massicotte

Eric Vincent

Hugo Royer

Josée Niquette (motivé)

PRESENCES, CONSTATATION DU QUORUM ET MOT DE BIENVENUE




07.02

Adoption de
l'ordre du jour

07.03

Adoption du
proces-verbal du
15 avril 2014

07.04

Période réservée
a ’assistance

Monsieur Cossette souhaite la bienvenue a tous les membres.

LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

07.01 Présences, quorum et mot de bienvenue;

07.02 Lecture et adoption de ’ordre du jour;

07.03 Lecture et adoption du compte-rendu de la rencontre du 15 avril 2014 et suivi;
07.04 Période réservée a I’assistance;

07.05 Correspondance;

07.06 Plan triennal de répartition et de destination des immeubles

07.07 Rapport de la trésoriére;

07.08 Rapport des commissaires parents;

07.09 Rapport de la représentante du CCSEHDAA;

07.10 Exercice : motivations et intéréts & participer au Comité de parents
07.11 Reconnaissance

07.12 Poste de trésorier

07.13  Elections scolaires

07.14 Congrés;

07.15 Rapport des conseils d’établissement et questions des membres;
07.16 Autres sujets;

07.17 Appréciation de la rencontre;

07.18 Prochaine rencontre;

07.19 Levée de ’assemblée.

RESOLUTION 35 0514: Madame Nancy Gélinas propose I’adoption du projet d’ordre du
jour.

ADOPTE A L’UNANIMITE

LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE
DU 15 AVRIL 2014 ET SUIVI

Madame Véronique Leblanc propose ’adoption du procés-verbal du 15 avril 2014 tel que
présenté.

ADOPTE A L’UNANIMITE
Survi

Concernant I’entreposage des armes a feu 4 ’école Forestiére, aprés vérification, celui-ci est trés
sécuritaire. Elles sont placées dans un coffre-fort dans un local muni d’un systéme d’alarme dont
seulement 3 personnes ont le code.

On mentionne que pour Patelier «Jeunes et médias sociaux », il n’y a pas d’entente pour des dates
au mois de mai, donc il est reporté a ’automne prochain.

PERIODE RESERVEE A 1’ASSISTANCE

Aucune assistance.




07.05

Correspondance

Plan triennal de
répartition et de
destination des
immeubles

07.06

Rapport de la
trésoriére

Suspension de la
rencontre

Réouverture de
la rencontre

07.07

CORRESPONDANCE

On invite les membres & aller voir le site soyonscomperes.com, une conférence devrait €tre
organisée & I’automne prochain qui mettrait & contribution les 2 comités de parents des
commissions scolaires du Chemin-du-Roy et de I’Energie.

PLAN TRIENNAL DE REPARTITION ET DE DESTINATION DES IMMEUBLES

Pour les membres qui n’ont pas consulté le document, on mentionne que s’il y a des
particularités a souligner, le faire savoir 8 M. Cossette dans les prochains jours. Il y a un
changement & faire vérifier aupres de 1’école des Batisseurs.

RAPPORT DE LA TRESORIERE

En remplacement de Madame Légaré, Madame Isabelle Thiffeault présente le rapport
financier mensuel et cumulatif au 31 mars 2014.

A 20h15, Monsieur Alain Poiré propose la suspension de la
rencontre afin de prendre une pause.

RESOLUTION 36 0514

ADOPTE A L’UNANIMITE

A 20h30, Madame Dominique Allard propose la réouverture de la
rencontre.

RESOLUTION 37 0514

ADOPTE A L’UNANIMITE

EXERCICES : MOTIVATIONS ET INTERETS A PARTICIPER AU COMITE DE
PARENTS

Un questionnaire sous forme d’un « Turning Point » est réalisé avec I’ensemble des parents
présents. Cet exercice a pour but de relever les points de motivation des parents a participer au
comité. Des réflexions sont faites sur chacune des questions. Les résultats de cet exercice
seront pris en considération par les membres de I’exécutif pour orienter leur réflexion.

Il y a plusieurs questions des membres concernant le role et la fonction du comité. On constate
que les membres se préoccupent du pouvoir décisionnel et de I’influence qu’ils ont sur les
décisions prises par la commission scolaire. Certaines idées et solutions sont mentionnées
pour améliorer la force et le poids du comité de parents.




07.08

Rapport des
commissaires
parents

RAPPORT DES COMMISSAIRES PARENTS

Madame Isabelle Thiffeault énumére les points qui ont retenu son attention lors de la
rencontre du Conseil des commissaires du 29 avril 2014,

Réunion du 29 avril 2014 :

#1 Présence des éléves des conseils étudiants de ’école Champagnat de La Tuque. Les
éleves représentant I’école secondaire Champagnat nous ont présenté les résultats de leur
sondage concernant les services de la cafétéria et les technologies de I’information et des
communications (TIC). De fagon globale, on retrouve environ 60-65% des utilisateurs qui
sont généralement satisfaits des services offerts par la cafétéria. L’élément le moins

satisfaisant est la propreté, suite au départ en congé de maladie de la responsable.

Pour ce qui est des technologies de 1’information et des communications disponibles a I’école,
les éléves sont heureux de la disponibilité d’une telle technologie, particuliérement accessible
en secondaire 1 et 2. Les éléves de secondaire 3 & 5 aimeraient également bénéficier d’une
telle offre de services pour leurs niveaux.

#2 Présence des éleves des conseils étudiants de 1’école secondaire Paul-Le Jeune de St-

| Tite. Les éléves nous présentent les résultats de 2 sondages qu’ils ont effectués aupres de tous

les éléves de 1’école. Le premier concernait les services alimentaires offerts a 1’école. De
fagon générale, environ 75% ou plus des utilisateurs sont soit satisfaits ou trés satisfaits des
services offerts. Des suggestions intéressantes ont également été apportées :

- Offrir une carte de collations

- Améliorer la propreté des ustensiles et des assiettes

- Setvir également les desserts dans des soucoupes lavables

- Ajouter des bacs de récupération

- Offrir les menus santé au méme prix que les menus traditionnels

Le deuxiéme sujet abordé dans la présentation des éléves de Paul-Le Jeune est ’offre de
concentrations aux éléves de secondaire 1 et 2. Les résultats présentés sont plus que
satisfaisants, & savoir, prés de 90% d’éléves satisfaits ou trés satisfaits. Quelques
commentaires constructifs ont quand méme €té mentionnés :
- Arts visuels : avoir des projets proposés avec des thématiques
- Anglais plus : s’assurer que I’enseignant parle plus souvent en anglais
- En général : en connaitre davantage sur les métiers reliés a chaque concentration
- Autres concentrations qui seraient intéressantes pour les éleéves de 1’école
secondaire Paul-Le Jeune :
o Thééatre
o Hockey
o Gymnastique
#3 Plusieurs demandes de retraites progressives pour des membres du personnel cadre et
non cadre, congé sabbatique a traitement différé pour une direction de centre a raison de 10 %
de tache, démission d’un cadre aux fins de retraite, etc.



07.09

Rapport de la
représentante au
comité
consultatif
EHDAA

#4 De trés nombreuses résolutions de félicitations ont été adressées pour les lauréats de
secondaire en spectacle, pour souligner les actions bénévoles des jeunes par le Centre d’action
bénévole de Grand-Mere, pour les lauréats de notre commission scolaire de la finale
provinciale d’une compétition de défis robotiques organisée par Zone 01, pour le lauréat de la
finale régionale de la dictée Paul Gérin-Lajoie, pour les députés qui ont été élus lors des
derniéres élections provinciales et aux lauréats de la premiére finale régionale de Court-
Métrage Mauricie.

#5 Le montant de la contribution financiére maximale exigée des éléves pour les
établissements de la commission scolaire de I’Energie a été établi 4 :

- 25$ pour le préscolaire

- 708 pour le primaire

- 1158 pour le secondaire

#6 Le plan d’affectation de la catégorie d’emploi de direction d’établissement pour
’année scolaire 2014-2015 a été adopté, de méme que celui de la catégorie d’emploi
d’administrateurs pour cette méme année.

#7 Des démarches seront faites pour élaborer, en partenariat avec Ville de La Tuque, un
projet de construction de ce terrain multisports en gazon synthétique a 1’école secondaire
Champagnat.

#8 - De nombreux octrois de contrats pour divers sujets :
- Achat d'un camion routier usagé pour le Carrefour Formation Mauricie
- Location avec option d’achat d'un camion tombereau pour 1'Ecole forestiére La
Tuque
- Location avec option d’achat d'une niveleuse pour I'Ecole forestiére La Tuque
- Réfection de la chaufferie - Ecole Sainte-Marie
- Réfection des entrées - Ecole Val-Mauricie
- Réfection des salles de toilettes - Ecole Val-Mauricie
- Réfection des portes d'escalier d'issue - Ecole secondaire du Rocher
- Réfection des salles de toilettes - Ecole secondaire du Rocher
- Réfection revétement extérieur - Atelier Shawinigan-Sud
- Réfection des blocs sanitaires - Ecole Masson
- Réfection des blocs sanitaires - Ecole Immaculée-Conception
- - Réfection des salles de toilettes - Ecole des Batisseurs

RAPPORT DE LA REPRESENTANTE AU CCSEHDAA

Madame Diane Lynch étant absente, Monsieur Cossette énumére les deux principaux points
qui ont été discutés lors de la rencontre du comité qui avait lieu le 30 avril dernier.

- Présentation de TEVA (transition école vie active).




07.10

07.11

07.12

07.13

- Mise sur pied d’un comité pour réviser les régles de régie interne du comité de maniére
a étre conforme aux modifications apportées a la Loi sur Iinstruction publique,
notamment sous 1’angle des prochaines élections scolaires.

RECONNAISSANCE

Point reporté a la prochaine rencontre.

POSTE DE TRESORIER

On demande aux membres présents si quelqu’un souhaite occuper le poste de trésorier.
Aucune personne ne manifeste son intérét. Ainsi Madame Isabelle Thiffeault restera trésoriére
par intérim jusqu'a qu’il y ait une candidature.

ELECTIONS SCOLAIRES

On indique les principales modifications pour les élections scolaires de novembre 2014 pour
notre commission scolaire :

- 14 postes de commissaires comparativement a 21;

- 4 postes commissaires parents comparativement a 2.
Aussi, la présidence sera élue au suffrage universel au lieu des commissaires élus.

Un comité de travail est formé pour favoriser la transition dans le dossier des élections
scolaires. Le comité sera formé du comité exécutif et on demande aux membres présents leur

intérét 4 y participer. Deux membres se présentent soit Madame Véronique Leblanc et
Madame Nancy Gélinas.

CONGRES

On demande de remettre a la fin de la réunion les fiches d’inscription pour le congrés.




07.14

07.15

07.16

07.17

07.18

Ajournement

RAPPORT DES CONSEILS D’ETABLISSEMENT ET QUESTIONS DES MEMBRES

Une demande a été déposée par un conseil d’établissement d’école, il aimerait demander au
syndicat des enseignants que [’année scolaire commence une semaine plus t6t pour ainsi avoir une
semaine de relache a I’automne. Cette demande n’est pas recevable pour [’année 2014-2015, car le
calendrier scolaire est déja adopté. Cependant, le conseil d’établissement en était conscient, il veut
seulement lancer le débat.

AUTRES SUJETS :

La correspondance a été transmise par courtiel. Un membre fait une observation sur la
correspondance regue.

APPRECIATION DE LA RENCONTRE

Monsieur Cossette demande aux membres de compléter la feuille d’appréciation de la
rencontre.

PROCHAINE RENCONTRE

Pour la derniére séance de 1’année qui se tiendra le mardi 10 juin 2014 au centre administratif de
la Commission scolaire de I’Energie, il est prévu de commencer a 17h30 et terminer la soirée au
restaurant Pizzeria 67 de Grand-Mére. Tous les représentants et substituts sont invités.

Les gens intéressés devront confirmer leur présence ou absence par courriel avant le 6 juin afin de
faire la réservation.

LEVEE DE L’ASSEMBLEE

RESOLUTION 38 0514: A 10h05, Madame Emilie Stichelbout propose la levée de
I’assemblée.

ADOPTE A L’UNANIMITE

L) Cos KT | /Q%B

ves Cossette : Cindy Sanscartier
Président Secrétaire

7/47//,20 27




